
 

 

Die Evangelische Kirchengemeinde Bad Driburg sucht für die 

Kindertageseinrichtung/Familienzentrum „Jesus und Zachäus“ in Bad Driburg zum nächst-

möglichen Zeitpunkt, spätestens zum 01.08.2018 eine 

 

Evangelische Einrichtungsleitung 

unbefristet und in Vollzeit (39,0 Wochenstunden) 

 

Das Familienzentrum „Jesus und Zachäus“ in Bad Driburg liegt  in der Trägerschaft der örtli-

chen Kirchengemeinde. Die Tageseinrichtung befindet sich in sehr ruhiger Lage im Gelände 

des gräflichen Kurparks von Bad Driburg, umgeben von großem altem Baumbestand, einem 

großzügig angelegten Spielplatz und fern von jeglichem Autoverkehr. Die Einrichtung betreut 

65 Kinder im Alter von 2 bis 6 Jahren mit dem Schwerpunkt der Inklusion in drei Gruppen. 

 

Wir suchen eine motivierte, fachkompetente Kraft für die Leitung mit einer Qualifikation ei-

ner/s staatlich anerkannte/n Erzieherin/s oder einer/s staatlich anerkannte/n Sozialpädago-

gin/en/Heilpädagogin/en oder mit vergleichbarer Qualifikation. Eine mindestens zweijährige 

pädagogische Berufserfahrung im Elementarbereich ist Voraussetzung für die Einstellung. 

 

Ihr Aufgabengebiet umfasst die Schwerpunkte: 

Organisation, Verwaltung und Planung der pädagogischen Arbeit in der Einrichtung 

Weiterführung und -entwicklung des Familienzentrums 

Personalführung und -entwicklung 

Zusammenarbeit mit Eltern, Elternbeirat und Rat der Einrichtung 

Zusammenarbeit mit der Trägerin, der Kirchengemeinde vor Ort, der Fachberatung für Kin-

dertageseinrichtungen und den anderen Einrichtungsleitungen im Kirchenkreis 

Vertretung der Kindertageseinrichtung in der Öffentlichkeit 

Weiterentwicklung der pädagogischen Konzeption und den Aufbau eines Qualitätsmana-

gements nach dem Bundesrahmenhandbuch zur Erreichung des BETA Gütesiegels 

 

Wir erwarten: 

Eine/n Bewerber/in mit Leitungskompetenzen 

Eine einfühlsame und strukturierte Persönlichkeit mit Teamgeist und Entwicklungsbereit-

schaft  

 Freude an der Entwicklung und Umsetzung von Visionen und Konzeptionen 

Die Umsetzung religionspädagogischer Arbeit mit Kindern, Eltern, Mitarbeitenden und 

der Kirchengemeinde 



 

 

Bereitschaft zur Fort-und Weiterbildung 

Teilnahme an den monatlichen Leitungskonferenzen auf kreiskirchlicher Ebene 

Sicherer Umgang mit den üblichen Office-Anwendungen 

 

Wir bieten: 

Eine anspruchsvolle Leitungsstelle unbefristet und in Vollzeit (39,0 Wochenstunden) 

Unterstützung Ihrer Arbeit durch eine engagierte Trägerin 

Ein motiviertes Team in der Einrichtung 

Eine tarifgemäße Vergütung sowie Sozialleistungen gemäß BAT-KF 

• Eine zusätzliche Altersversorgung durch die Kirchliche Zusatzversorgungskasse Rhein-

land-Westfalen 

 

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Erfüllung der Einstellungskriterien 

und gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 

 

Weitere Auskunft erteilt die Fachberatung im Ev. Kirchenkreis Paderborn, Frau Rena 

Sokolski unter Tel.: 05251-5002-65. 

Im Internet finden Sie uns unter www.ev-kita-baddriburg.de  

 

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 12.04.2018 an das Presbyterium der 

Evangelischen Kirchengemeinde Bad Driburg, z. H. Pfrn. Iris Battenfeld, Brunnenstraße 10, 

33014 Bad Driburg. 


