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Mogliche Fragestellungen fiir ein Vorstellungsgesprach

Der Schutz der uns anvertrauten Menschen, insbesondere der Kinder und
Jugendlichen, ist fur uns ein wichtiges Grundanliegen. Um dies zu
gewahrleisten, ist insbesondere ein professioneller und adaquater Umgang
mit Nahe und Distanz wichtig.

Was denken Sie: In welchen Situationen kann es in lhrem Arbeitskontext zu
Situationen kommen, die Nahe erfordern?

Wie kdnnen Sie in diesen Situationen einen professionellen Umgang mit Nahe
und Distanz sicherstellen?

In welchen Situationen kann es zu besonderen Herausforderungen kommen,
was den professionellen Umgang mit den lhnen anvertrauten Personen
betrifft?

Hierarchien und Abhangigkeiten bedirfen unserer besonderen
Aufmerksamkeit, wenn wir die Menschen, fur die wir Verantwortung haben,
schutzen mochten.

Was denken Sie: Mit welchen Macht- oder Abhangigkeitsverhaltnissen kénnen
Sie in Ihrem Arbeitsumfeld konfrontiert werden?

Welche Mdglichkeiten sehen Sie, diese so zu gestalten, dass Sie nicht
ausgenutzt werden kdnnen?

Teil unseres Schutzkonzeptes ist unser Verhaltenskodex. Wenn Sie sich den
Verhaltenskodex ansehen: Gibt es hier Vereinbarungen, von denen Sie
denken, dass sie eine besondere Herausforderung darstellen? Welche sind
das?

Welche Erfahrungen haben Sie mit dem Thema Grenzverletzungen?
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