
 

 
„Als lebendige Steine lasst euch 
aufbauen zu einem geistlichen Haus.“ 
(1. Petrus 2,5)  

 
 
 
Der Evangelische Kirchenkreis Paderborn sucht zum 01. September 2026 
 

eine Superintendentin / einen Superintendenten (w/m/d) 
 
 
Der Evangelische Kirchenkreis Paderborn – alles andere als langweilig! 
 
 

 

Pulsierendes städtisches Leben in der 

Universitätsstadt Paderborn neben 

kleinstädtisch-ländlichen Regionen. Kleine 

Diaspora-Schwester des großen Erzbistums 

Paderborn, aber profiliert und ökumenisch-

kooperativ. 

Silverager sind bei uns genauso innovativ wie die GenZ. 

Unser Kirchenkreis lebt in den denkmalgeschützten 

Kirchen und @kirchewoanders. 

Wir engagieren uns mittendrin mit vielen tollen 

Ehrenamtlichen und gehen an den Rand, wo Menschen 

Unterstützung brauchen. 

 

 

 

Alles andere als langweilig: 

Der Kirchenkreis befindet sich mitten im Transformationsprozess und organisiert sich für 

2030.In ihm arbeiten in den 13 Gemeinden, den drei Regionen 

und den unterschiedlichen Diensten viele Akteurinnen und Akteure, denen die Zukunft des 

Kirchenkreises am Herzen liegt.  



 

 

 

• den Transformationsprozess des Kirchenkreises mitgestaltet und Impulse gibt 

• die finanzielle Konsolidierung des Kirchenkreises weiterverfolgt 

• die evangelische Stimme im ökumenischen und interreligiösen Konzert zu Gehör 

bringt 

• sich in den gesellschaftlichen Diskurs einbringt und kirchliche Positionen deutlich 

erkennbar macht 

• die Interessen des Kirchenkreises im Blick auf Gestaltungsraum und Landeskirche 

vertritt 

• seelsorglich die Schritte und Folgen des Transformationsprozesses begleitet und 

achtsam die Menschen im pastoralen Dienst und in den Diensten des Kirchenkreises 

unterstützt. 

• teamorientiert arbeitet, Unterschiedlichkeiten aushalten und versöhnen kann, dabei 

gleichzeitig zielorientiert und lösungsfokussiert bleibt. 

 

 

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von 

Geschlecht, Nationalität, ethnischer Herkunft, Behinderung und Alter. Wir wünschen uns, dass 

Sie vielfältige Erfahrungshintergründe und Perspektiven in Ihren Dienst einbringen. Eine 

Dienstwohnung ist vorhanden und kann bezogen werden. 

 

Voraussetzung für die Bewerbung sind die Anstellungsfähigkeit in der Evangelischen Kirche 

von Westfalen bzw. ein erfolgreiches Kolloquium in unserer westfälischen Landeskirche sowie 

hinreichende Erfahrung in der Gemeindearbeit und in kirchlicher Leitung. 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre digitale Bewerbung in einer PDF-Datei bis zum 15. April 2026 an: 

Evangelischer Kirchenkreis Paderborn, z. Hd. des Vorsitzenden des 

Nominierungsausschusses: 

Pfarrer Claus-Jürgen Reihs, Claus-Juergen.Reihs@kk-ekvw.de 

 

Bitte halten Sie sich den Termin für ein mögliches Gespräch am 08.05.2026 frei.  

Die Synodalversammlung findet am 01.06.2026 um 18:00 Uhr statt, die Wahlsynode am 

03.07.2026. 

 

Für weitere Informationen stehen Ihnen der Vorsitzende des Nominierungsausschuss, Pfarrer 

Claus-Jürgen Reihs, Tel.: 02953 / 326, Claus-Juergen.Reihs@kk-ekvw.de und der Assessor 

des Kirchenkreises, Pfarrer Gunnar Wirth, Tel.: 05271 / 6997 889, Gunnar.Wirth@kk-ekvw.de 

zur Verfügung. 

 

Weitere Informationen über den Kirchenkreis gibt es unter www.kirchenkreis-paderborn.de 

 
 
 
 
 

Wir suchen eine Person, die     
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